
GOVERNO DO ESTADO
AUTORIZA FAMEMA RECEBER
ÁREA  PARA INSTALAÇÃO DO

CAMPUS UNIVERSITÁRIO
 

ESTUDANTES DA FAMEMA
TERÃO PROGRAMA

BOLSA AUXÍLIO
PERMANÊNCIA EM 2023 

 FAMEMA REALIZA
CONCURSO PÚBLICO

PARA CONTRATAÇÃO DE
75 PROFESSORES

Revista Oficial da Faculdade de Medicina de Marília

SER
FAME  A

 Edição 2 - 2023

 04  05  06



  E o que parecia um sonho distante, gradativamente
vai se tornando realidade. A Secretaria de Patrimônio
da União do Ministério da Economia concedeu o
termo de cessão de uso da área da União localizada na
Avenida Tiradentes à Famema para a construção do
tão sonhado campus universitário da Instituição. A
solenidade de lançamento da Pedra Fundamental e
assinatura do termo foram realizadas no espaço do
futuro campus da Famema. Um evento histórico. E
mais: a área já foi registrada em nome da Instituição e
o Governo do Estado autorizou a Famema receber a
doação para instalação do campus universitário.

 02

E D I T O R I A L

Prof. Dr. Valdeir Fagundes de Queiroz 
Diretor Geral da Famema

  Com grande satisfação disponibilizamos a nova
edição da Revista “Ser Famema”. Esse projeto teve
início na nossa gestão passada, no formato
impresso, e em 2022, reestruturado, passa a ser
compartilhado online como mais um canal de
divulgação da Faculdade de Medicina de Marília. 

  Aproveitamos para confirmar que nossa gestão
continua focada em proporcionar mecanismos
para a realização dos nossos objetivos. 

  Importante lembrarmos que a Famema é uma
autarquia de ensino superior em regime especial
vinculada à Secretaria de Estado de Ciência,
Tecnologia e Inovação. Atuamos pela sua
constante reestruturação nos cenários acadêmico,
administrativo, de fomento à pesquisa e na
extensão. 

  A Famema é uma instituição voltada para a
formação de profissionais comprometidos com as
necessidades de saúde da população, integrando
ensino, pesquisa e assistência, com
responsabilidade social. 

  São quase 6.000 egressos que propagam seus
ensinamentos por todas as regiões do Brasil e por
vários países do mundo. Um orgulho para a
Famema. Um enorme orgulho para Marília.

  E a Famema finalmente contratou os primeiros
servidores públicos desde a autarquização da
Instituição em 1994. Após a autorização do Governo
do Estado para a realização de concursos públicos, 75
professores serão contratados diretamente pela
Famema. 

  Destaque também para a lei que autoriza o
Programa Bolsa Auxílio Permanência aos estudantes
em situação de vulnerabilidade socioeconômica da
Famema. Uma antiga reivindicação dos estudantes,
agora uma realidade.

  São algumas ações importantes, que somadas a
muitas outras, possibilitam a reestruturação e
organização da Instituição. Somente com a dedicação
e participação de todos conseguiremos uma Famema
forte. Contamos com todos, sempre.
 
  É com muita alegria que apresentamos a edição
online da Revista “Ser Famema”, nossa revista oficial,
mais uma ferramenta de comunicação com a
comunidade interna e externa. Nesta edição,
apresentamos um pouco da evolução da Famema nos
últimos anos. 

Ótima leitura!
 



Antônia Neide Eugênio Peres
Beatriz Casagrande Fortunato
Carlos Cesar Travassos de Brito
Danielle Abdel Massih Pio
Fernanda Paula Cerântola Siqueira
Gabriela Alves Aoki
Geisa dos Santos Luz
Gisele Takamori
Mariana Salzani Macedo
Thiago Scolar

Diretor Geral - Prof. Dr. Valdeir Fagundes de Queiroz
Vice-Diretora Geral - Profa. Dra. Haydée Maria Moreira
Chefia de Gabinete - Profa. Dra. Ieda Francischetti
Diretor de Graduação - Prof. Dr. Carlos Alberto Lazarini

Diretoria da Faculdade de Medicina de Marília

C o n s e l h o  E d i t o r i a l
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S U M Á R I O Campus Universitário

Programa Bolsa Auxílio

Concurso Público

Galeria de Diretores

Gestão da Qualidade 

Fórum Institucional 

Programas de Extensão

HCFAMEMA
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Diretor de Pós-Graduação e Pesquisa - Prof. Dr. Osni L. Pinheiro
Diretora de Extensão - Profa. Dra. Roseli Vernasque Bettini

Diretor Administrativo - Prof. Dr. Luís Carlos de Paula e Silva

M E N S A G E M

Profa. Dra. Haydée Maria Moreira 

P r e s i d e n t e  d o  C o n s e l h o  E d i t o r i a l

Vice-Diretora Geral da Famema

Ser Famema!

Ser Famema é ser múltiplo,
é olhar o horizonte de
possibilidades que se
avizinha.

Ser Famema é ser plural, é graduação, pós-
graduação, extensão, ensino, pesquisa e
assistência. 
Ser Famema é ser afeto cuidando de todos
que aqui ingressam e que ao saírem levam o
DNA Famema para sempre.
Ser Famema é ter excelência, pois nossos
egressos conquistam o mundo do trabalho de
forma brilhante. 
Ser Famema é ser insigne, nossos docentes
prestam notáveis ações ao progresso da
pesquisa, assistência, ensino e extensão. 
Ser Famema é ser acolhedor, nossos
funcionários acolhem a todos com atenção e
cuidado.

Somos Famema !!!
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CAMPUS UNIVERSITÁRIO
Famema reg i s t ra  á rea .  Governo  do  Estado  autor i za
Inst i tu ição  receber  o  imóve l  da  Un ião .  

  O Governo do Estado autor izou a  Famema a receber  da União,  mediante cessão de
uso,  a  t í tu lo  gratui to e  por  prazo de 20 anos ,  prorrogável  por  iguais  e  sucess ivos
per íodos ,  o  imóvel  loca l izado na Avenida Tiradentes ,  1073,  Bairro Fragata ,  para
insta lação do Campus Univers i tár io  da Faculdade de Medic ina de Mar í l ia .

  No final do mês de maio de 2022, a
Secretaria de Coordenação e
Governança do Patrimônio da União,
órgão do Ministério da Economia, por
intercessão do deputado federal Vinícius
Carvalho, outorgou à Famema a cessão
de uso gratuito da área com mais de 12
mil metros quadrados localizada na
Avenida Tiradentes. Em agosto, a
Famema registrou no 1º Cartório de
Registro de Imóveis e Anexos de Marília,
a área cedida pela União destinada ao
Campus Universitário da Instituição. 

  A área onde deverá ser implantado o Campus
Universitário da Famema receberá o projeto
arquitetônico que contempla prédios acadêmicos
da graduação e da pós-graduação, biblioteca,
laboratórios, anfiteatros, ambulatórios didáticos,
restaurante universitário, administração e
estacionamento. O início do plano de
infraestrutura da área deverá ser realizado em
conjunto pela Famema e pela Prefeitura de Marília.
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PROGRAMA BOLSA AUXÍLIO
Governo autoriza o Programa para os estudantes em situação
de vulnerabilidade socioeconômica a partir de 2023. 

  Decreto do Governo do Estado institui o
PBAP – Programa Bolsa Auxílio Permanência
para estudantes em situação de
vulnerabilidade socioeconômica da Famema a
partir de 2023. A proposta do Governo que
torna definitiva a entrega de bolsas de estudos
para estudantes da Faculdade de Medicina de
Marília foi aprovada pela Assembleia
Legislativa do Estado de São Paulo.

  Caberá ao Diretor de Graduação da Famema a Coordenação Geral do PBAP e a definição do
número de Bolsas Auxílio Permanência que serão concedidas anualmente, de acordo com a
disponibilidade orçamentária da Instituição. O Diretor Geral da Famema designará os membros da
Comissão Responsável pelo Programa Bolsa Auxílio Permanência que deverá ser composta por
sete integrantes do quadro de servidores públicos da Instituição.

  “Com o decreto do Governo, a Lei 17.610
aprovada pela Assembleia Legislativa institui esse
programa de extrema importância para a Famema
e principalmente para os estudantes que se
encontram em situação de vulnerabilidade
socioeconômica. Agradeço mais uma vez todo o
empenho do líder do Governo na Assembleia
Legislativa, deputado Vinícius Camarinha para a
aprovação da proposta na Alesp e
encaminhamento para o decreto governamental.
Esse benefício é uma reivindicação antiga dos
estudantes da Instituição, tornando-se uma
política de Estado”, ressaltou o Diretor Geral da
Famema, Prof. Dr. Valdeir Fagundes de Queiroz.

  O auxílio-permanência vale por um ano e pode ser renovado, desde que o beneficiário
participe anualmente do processo seletivo. Em contrapartida, o aluno deve cumprir alguns
requisitos, como estar matriculado nos cursos de graduação da Famema, possuir renda
familiar não superior a um salário mínimo e meio por membro, não ultrapassar o período
regulamentar do curso e ser classificado na seleção. O valor e a quantidade de bolsas
dependem de dotação orçamentária da Famema.
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CONCURSO PÚBLICO
Serão contratados 75 professores: 61 cargos de professor
adjunto doutor e 14 de professor assistente mestre.

  A Famema começou no dia 09 de novembro de 2022 aplicar provas dos concursos públicos
para a contratação de professores para a Instituição.  Em dezembro de 2008, Lei
Complementar instituiu o quadro de pessoal docente da Famema. No ano passado, o
Governo do Estado autorizou a abertura de concurso público para provimento de 61 cargos
de professor adjunto doutor e 14 cargos de professor assistente mestre.

  “Atingimos mais uma etapa histórica com a realização das provas para a contratação de

professores. Essas conquistas são significativas e reais.  Foram 14 anos desde a instituição

do quadro de pessoal docente em 2008 até a autorização dos concursos e a realização da

primeira prova para professor efetivo da Famema”, ressaltou o Prof. Dr. Valdeir Fagundes

de Queiroz, Diretor Geral da Famema.

 

 Com a real ização dos

certames, os professores serão

contratados diretamente pela

Famema por meio de concurso

público e não mais pelas

fundações de apoio – FUMES e

FAMAR por processo seletivo.
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GALERIA DE DIRETORES
Famema produz galeria para homenagear diretores da
Instituição em 57 anos de existência.

  Já está instalada na sala da Diretoria Geral da Famema, a Galeria de Diretores da
Instituição. A intenção foi registrar todas as gestões da Faculdade como forma de
demonstrar a importância dos dirigentes ao longo da história.

  Na sucessão de diretores, dirigiram a Faculdade, Nelson Casadei, Akira Nakadaira, Pedro Teruel

Romero, Adolpho Menezes de Mello, Mário do Carmo Martini Bernardo, Roberto de Queiroz Padilha,

Júlio Roberto Corrêa, César Emile Baaklini, José Augusto Alves Ottaiano, Paulo Roberto Teixeira

Michelone, até o atual, Valdeir Fagundes de Queiroz.

  A pr imeira  d iretor ia  da Faculdade de

Medic ina de Marí l ia  assumiu no dia  27

de maio de 1967 e t inha como diretor  o

Dr.  Nelson Casadei .  A Famema foi  cr iada

no dia  19 de janeiro de 1966.

 Antes ,  o  Professor  José Quer ino

Ribei ro  da  Unesp –  Univers idade

Estadual  Paul i s ta ,  atuou como Diretor

Inter ino até  a  nomeação de integrantes

do quadro de professores  da  Famema.  
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GESTÃO DA QUALIDADE
Após Planejamento Estratégico, Famema implanta Programa
de Gestão da Qualidade.

  A Famema implantou o Programa de Gestão da Qualidade na sua estrutura organizacional,
dando prosseguimento aos indicadores do Ciclo de Planejamento Estratégico iniciado em
2018. Grupo de funcionários de diversos setores compõe a equipe de multiplicadores e
facilitadores do sistema para  implementar as diversas etapas do programa.

  O Diretor Geral da Famema, Prof. Dr. Valdeir

Fagundes de Queiroz, comentou que “é o momento

para sermos mais eficientes e utilizarmos o menor

prazo possível para concretizarmos os processos.

Implantamos o sistema para proporcionarmos maior

qualidade e excelência na Famema”. 

  Com a implantação do Sistema de Gestão da
Qualidade deu-se início ao Programa 5S na
Famema para fomentar os conceitos a toda
equipe de funcionários e colaboradores com o
objetivo de alcançar nos sistemas operacionais
maior eficiência, organização e produtividade.
Também foi consolidada a parceria com
empresas que já utilizam o programa, como a
Jacto e a Sasazaki.

  O Coordenador de Infraestrutura, Rafael José da Silva e a Coordenadora do Escritório de
Gestão da Qualidade da Famema, Mércia Santana Rezende, definiram um cronograma de
atividades nas etapas do Programa 5S para que seja concretizado nos próximos meses.
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FÓRUM INSTITUCIONAL

   O XV Fórum institucional “Famema: 25 anos no caminho da inovação” foi realizado nos
dias 25 e 26 de outubro de 2022, com a abertura do Diretor Geral, Prof. Dr. Valdeir
Fagundes de Queiroz, Conferência da Profª. Drª. Sylvia Helena Souza da Silva Batista –
Unifesp “Métodos ativos: onde e por que inovar?”, seguido de Oficinas de Trabalho. 

  As Ofic inas de Trabalho,  organizadas
pela Equipe de Desenvolvimento
Docente,  contaram com mediadores e
faci l i tadores docentes,  d iscentes,  dos
serviços e parceiros da Rede de Atenção
à Saúde,  inc luindo a Secretar ia  Munic ipal
de Saúde e HCFAMEMA. 

  Os  temas  abordados  foram:  Tema 1  -
Ens ino  e  hosp i ta l  esco la :
potenc ia l idades ;  Tema 2  -  Ens ino  e  a
Rede  de  Atenção  à  Saúde  mun ic ipa l :
como inovar?  e  Tema 3  -  Como inovar
na  g raduação  e  na  pós-graduação?  

  Por meio das Oficinas de Trabalho e a
partir das temáticas, foi possível explorar
avanços e desafios no atual contexto, a
partir da reflexão de processos de
inovação nas parcerias entre academia e
serviço e entre graduação e pós-
graduação, considerando as vivências dos
participantes.

 O XV Fórum teve mais de 500
participantes, incluindo discentes,
docentes, técnico-administrativos e dos
serviços de saúde. Os resultados foram
apresentados em plenária pelos
participantes, com fechamento dos
mediadores e Vice-diretora, Profa. Dra.
Haydée Maria Moreira. 
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FÓRUM INSTITUCIONAL

 Os resultados incluíram propostas para a integração ensino-serviço, valorização e
desenvolvimento docente, para a gestão curricular, educacional, institucional, do município e do
estado. 

 Em 2021, “Ser Famema na Construção de Encontros” foi  o tema do XIV Fórum
Institucional .  O evento destacou egressos dos cursos de Medicina e de Enfermagem da
Inst ituição nas suas trajetórias acadêmicas e profiss ionais ,  enaltecendo os relatos da
importância da Famema da formação de médicos e enfermeiros com atuações em
serviços de Saúde e universidades no Brasi l  e no mundo. Também serviu de debate para
a implementação da Extensão no organograma inst itucional .

  O evento foi  real izado no formato
onl ine  com transmissão pelo canal
YouTube da  Univesp (Univers idade
Virtual  do Estado de São Paulo)  em
parcer ia  com a TV Cultura.

  O  f ó r u m  é  o  e s p a ç o  p a r a  d i s c u s s ã o ,  c o m p r e e n s ã o  e  p r o p o s i ç ã o  d e  a ç õ e s
i n s t i t u c i o n a i s .  P r o f e s s o r e s ,  m é d i c o s  e  e n f e r m e i r o s  p a r t i c i p a r a m  d e  d i v e r s a s
c i d a d e s  d o  B r a s i l  r e l a t a n d o  s u a s  t r a j e t ó r i a s .  D o  e x t e r i o r ,  d e s t a q u e s  p a r a  a  D r a .
L i l i a n e  F e r n a n d e s  C a r c h e d i ,  f o r m a d a  e m  M e d i c i n a  n a  F a m e m a  e m  2 0 0 5 ,  h o j e
a t u a n d o  n a  U n i v e r s i d a d e  d e  W o l l o n g o n g  n a  A u s t r á l i a  e  a  e n f e r m e i r a  A n a  P a u l a
d a  S i l v a ,  f o r m a d a  n o  c u r s o  d e  E n f e r m a g e m  d a  F a m e m a  e m  2 0 1 4 ,  e  q u e
a t u a l m e n t e  t r a b a l h a  n a  U n i d a d e  d e  T e r a p i a  I n t e n s i v a  C a r d i o l ó g i c a  e m  L ü b e c k
n a  A l e m a n h a .  
 
  O  X I V  F ó r u m  I n s t i t u c i o n a l  e n f a t i z o u  a s  p a r t i c i p a ç õ e s  r e l a c i o n a d a s  à
E x t e n s ã o ,  i n c l u s i v e  c o m  a p r e s e n t a ç õ e s  d o s  p r o j e t o s  d e  e s t u d a n t e s  d a  F a m e m a ,
c o m o  o  A l f a ,  A m i g o s  d o  S o r r i s o ,  C u r s o  P r é - V e s t i b u l a r ,  S e n s i b i l i z a r t e ,
S e v e r i n o s ,  I F M S A  e  C o n s o c i  -  C o n s e l h o  d a s  S o c i e d a d e s  C i e n t í f i c a s .

  Os próximos passos valorizam a construção no coletivo integrado ao Planejamento Estratégico
Institucional, com a escuta de todos os integrantes da Famema, articulação de diferentes níveis de
ensino e de atenção e representação de todos os entes. Pretende-se a realização do próximo
fórum com apresentação do que foi implementado e discutir novas potências, desafios e
propostas, em um contínuo processo de melhoria. 
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PROGRAMAS DE EXTENSÃO
Comissão implementa a institucionalização dos
Programas de Extensão na Famema.

   A Comissão de Extensão da Famema – COEXT-Famema – divulgou o resultado do edital de
chamamento público para institucionalizar Programas de Extensão. 

   Foram aprovados 5 programas com vigência a partir de  dezembro de 2022:
●Alfa Famema 
●Amigos do Sorriso – Alegria na Famema 
●Curso Pré-Vestibular Popular da Famema 
●Sensibilizarte Marília – Humanizar através da arte 
●Severinos

  De acordo com a Diretora de Extensão da Famema e Coordenadora da COEXT-Famema,
Profa. Dra. Roseli Vernasque Bettini, “a institucionalização dos programas foi o primeiro
processo para as atividades de extensão na Famema”. Foram priorizados os Programas de
Extensão que já funcionavam com iniciativa discente há mais de um ano. 

  “Cabe ressaltar que a COEXT-Famema vem trabalhando gradativamente para novas ampliações
e, a expectativa, é que em 2023, haja reformulações para a inserção curricular da extensão e para
a inscrição de Projetos de Extensão”, complementou a Diretora de Extensão.
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