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EDITAL

N° do Processo: 141.00000822/2024-52
Interessado: Diretoria Geral
Assunto: PROJETO PET-SAUDE

O Prof. Dr. Valdeir Fagundes de Queiroz, Diretor Geral da
Faculdade de Medicina de Marilia, no uso de suas atribuicdes,
torna publico o Edital do processo de selecao de Estudantes para o
PET "SAUDE MENTAL E A MULTIPLICIDADE DE SITUACOES
DE VIOLENCIAS VIVENCIADAS POR TRABALHADORAS E
FUTURAS TRABALHADORAS DA ATENCAO PSICOSSOCIAL
ESTRATEGICA, conforme Edital N° 03/2024.

Edital 03/2024
PROCESSO SELETIVO PARA PRECEPTORES PROGRAMA
DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET-
SAUDE: EQUIDADE (2024-2026)

A Faculdade de Medicina de Marilia (Famema), a Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” (UNESP) e a Secretaria
Municipal de Saude (SMS) de Marilia-SPtornam publico o Processo



de Selecao de Preceptores para o Projeto PET Saude: Equidade
“Saude Mental e a multiplicidade de situacdes de violéncias
vivenciadas por trabalhadoras e futuras trabalhadoras da Atencao
Psicossocial Estratégica”,na forma deste edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Do Pet-Saude Equidade

O Projeto PET-Saude: Equidade “Saude Mental e a multiplicidade
de situacOes de violéncias vivenciadas por trabalhadoras e futuras
trabalhadoras da Atencédo Psicossocial Estratégica” faz parte do
Programa de Educacao para o Trabalho da Saude do Ministério da
Saude (MS), e foi aprovado a partir do EDITAL SGTES/MS N° 11,
de 16 de setembro de 2023e da Portaria N° 12, DE 1° DE ABRIL
DE 2024 - DOU, que homologa o resultado final do processo de
selecao dos projetos que se candidataram ao Programa de
Educacao pelo Trabalho para a Saude Equidade 2024-2026.

Este Projeto visadesenvolver propostas de promocdo da saude
mental das trabalhadoras e futuras trabalhadoras (graduacdo e
pos-graduacdo lato e stricto sensu), considerando as possiveis
vivéncias de violéncias e as condicOes de trabalho, formacéao
profissional e as desigualdades sociais de género, identidade de
género, sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncia.

1.2 Dos Cursos

Os cursos de graduacdo e pos-graduacao da area da saude
envolvidos nesse Projeto sao Enfermagem, Medicina, Residéncia
Multiprofissional e Mestrados da Famema, Terapia Ocupacional e
Ciéncias Sociais da Unesp -Campus de Marilia, os quais
desenvolverao acdes de saude no eixo:

Eixo 2 - Valorizac&o das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no
ambito do SUS, saude mental e as violéncias relacionadas ao



trabalho na saude;

Para o desenvolvimento desses eixos, se formara dois Grupos de
Aprendizagem Tutoriais (GAT), constituido por professores, com a
funcdo de Tutores, e pertencentes a diferentes areas; preceptores,
profissionais com formacao na area da salde e estudantes.

As atividades serdo realizadas na Atencao Psicossocial
Estratégica em Saude Mental (SUS) e seu territorio; bem como nas
Instituicbes de Ensino envolvidas, priorizando a diversificacao dos
cenarios de pratica, objetivando a dinamica do trabalho em saude,
fortalecendo o conceito de humanizacdo do cuidado e o principio
da integralidade da assisténcia no contexto das redes
colaborativas na formacéo para o SUS.

2. DAS VAGAS

O presente Edital destina-se ao preenchimento de vagas para
preceptores bolsistas seguindo a logica da composicao dos GAT
referentes ao projeto elaborado e aprovado pelo EDITAL
SGTES/MS N° 11, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023.

2.1. Serao selecionados quatro preceptores bolsistas;

2.2. Os preceptores aprovados e selecionados para cadastro de
reserva podem atuar como voluntarios, sem direito ao recebimento
de bolsa, e fardo jus a declaracdo de participacdo desde que
tenham participacdo continua e efetiva no projeto por, no minimo, 6
meses.

3.DOS REQUISITOS

3.1. Ser profissional com graduacdo nas areas de Enfermagem,
Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional;

3.2. Possuir titulacdo académica deespecialista (pos-graduacao
lato sensu);



3.3. Estar vinculado aos servicos do SUS e/ou envolvido em
atividades de integracao ensino-servico-comunidade nos territérios
onde 0s projetos serdo desenvolvidos;

3.4. Ter disponibilidade de, no minimo, 8 horas semanais para o
projeto.

4. DAS INSCRICOES

A inscricao neste Processo seletivo implica no conhecimento e na
aceitacdo explicita pela (0) candidata (o) das condicdes
estabelecidas neste Edital e das demais informagbes que
porventura venham a ser divulgadas.

4.1. As inscricdes serao online, das 08:00 do dia 04 de maio de
2024 as 23:59 do dia 07 de maio de 2024 (horario de Brasilia).

4.2. Para inscricéo, o interessado deve, obrigatoriamente, enviar a
seguinte documentacéo:

4.2.1. Documento comprobatério da graduacao;

4.2.2. Documento comprobatoério da titulacao;

4.2.3. Documento comprobatério de vinculo profissional em
servicos do SUS e/ou envolvido em atividades de integracao
ensino-servico-comunidade nos territérios onde os projetos serao
desenvolvidos;

4.2.4. Declaracao de disponibilidade e de dedicacao de 8 horas
semanais ao referido PET — Saude.

4.2.5. Memorial da trajetoria profissional, destacando as
expectativas para participacdo no programa PET-Saude: Equidade
(2024-2026) e motivagcbes quanto a integracao ensino-servigo-
comunidade. Redigida em até 3 paginas, em formato Times New
Roman, Fonte 12, Espacamento 1,5.

4.3. O candidato deve realizar a sua inscricao pelo e-mail:
residenciamulti@famema.sp.gov.br no corpo do e-mail constar o



nome completo, endereco residencial e telefone de contato. Anexar
documentacgéo solicitada constando no campo “Assunto” do e-mail:

Edital 03/2024 + preceptor + nome do candidato.
4.4. Serao indeferidas as inscricdes entregues fora do prazo.

5. DO CRONOGRAMA
5.1. Cronograma das atividades do processo seletivo

Atividades Periodo
Publicacao do Edital 04/05/2024
Inscricdes 04/05/2024 a
07/05/2024
Resultado parcial da avaliacéo 09/05/2024
Interposicao de recursos aos 10/05/2024 e
resultados da avaliacao 13/05/2024
Divulgacao do Resultado final 14/05/2024

5.2. A relacao dos candidatos que tiverem suas inscricdes
deferidas e indeferidas, por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente Edital, serao notificados por email.

5.3. O candidato podera interpor, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da data da publicacao a que se refere o item anterior,
recurso dirigido ao Coordenador do projeto, pelo email
residenciamulti@famema.sp.gov.br

6. DA SELECAO:
6.1 A selecao serda feita por banca examinadora que avaliara os
documentos conforme critérios previamente estabelecidos.
6.2. Os critérios de avaliacdo para classificacdo e desempate,
obedecerao a sequéncia:

- Especializacéo (P6s Lato Sensu) na area da saude (até 2,0);

- Tempo de experiéncia na area de saude(até 2,0);

- Tempo de participacdo em atividades de integracdo ensino-



servico-comunidade nos territorios onde 0s projetos seréao
desenvolvidos (até 2,0);

- Avaliacao do memorial da trajetoria profissional, considerando
a analise critico-reflexiva acerca das vivéncias académicas,
expectativas em relacéo a participacao no PET-Saude,
motivacdes quanto a integracao ensino-servico-comunidade.
Clareza, coeséao e objetividade do texto. (ate 4,0).

7. DA PRECEPTORIA

7.1 Sao atribuicGes do preceptor bolsista:

7.1.1. Dedicar-se 8 horas semanais nas atividades, junto ao
Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Saude — PET-Saude;
7.1.2. Orientar e supervisionar os estudantes nas vivéncias com as
trabalhadoras e também na producé&o de conhecimento relevante a
area de saude mental e possiveis violéncias vivenciadas por estas
no contexto laboral;

7.1.3. Participar da elaboracédo e organizacao dos objetivos, metas
e indicadores do PET;

7.1.4. Protagonizar as atividades do PET-Saude;

7.1.5. Contribuir para a formacéo de profissionais de saude com
perfil adequado as necessidades e as politicas de saude do Pais.

8. DAS BOLSAS

8.1 Da remuneracao mensal: os valores das bolsas para preceptor
do PET-Saude: Equidade terao como referéncia as bolsas na
modalidade Apoio Técnico a Pesquisa, categoria NS, em
conformidade com a Portaria CNPqg no 1.237, de 17 de fevereiro
de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq), no valor de R$ 770,00.

8.2 O pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficiario pela



Coordenacao Geral de Planejamento, Orcamento e Monitoramento
da Execucéao Financeira, da Secretaria de Gestao do Trabalho e
da Educacdo na Saude do Ministério da  Saude
(SGPO/SGTES/MS).

8.3 A vigéncia do PET Saude Equidade € de 1° de maio de 2024 a
30 de abril de 2026 (24 meses).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Os casos omissos seréo analisados pela Banca Examinadora,

a qual cabera julgamento e deliberacao final.
Marilia, 03 de maio de 2024.

PROF. DR. VALDEIR FAGUNDES DE QUEIROZ
Diretor Geral

Documento assinado eletronicamente por Valdeir Fagundes de

sei! a Queiroz, Diretor Geral, em 03/05/2024, as 16:44, conforme

assinatura g horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual
n° 67.641. de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///fonte/sei/temp/
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